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	Creación de alianzas – Declaraciones de la Organización Interesada	

	El ACNUR establecerá alianzas con organizaciones y entidades (sin ánimo de lucro) que estén comprometidas con los valores fundamentales del ACNUR y que muestren un compromiso con las personas de interés.

El propósito de estas declaraciones es determinar si socio potencial está comprometido con los valores fundamentales del ACNUR y su compromiso con las personas de interés.

	Declaración

	Por favor de su respuesta inicial a cada pregunta

	
	Si
	No

	Al responder “sí”, la organización confirma que no está relacionada ni asociada con grupos individuales, empresas ni entidades enumeradas por el comité establecido en virtud de la Resolución 1267 de las Naciones Unidas: http://www.un.org/sc/committees/1267/aq_sanctions_list.shtml 
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	Al responder “sí”, la organización confirma que no ha sido acusada de actividades corruptas, ni ha sido cómplice en las mismas, incluyendo crímenes de lesa humanidad y crímenes de guerra, y que no ha participado en el pasado en actividades de este tipo que darían lugar a que la organización fuera inapropiada para tratar con el ACNUR o para trabajar con las personas de interés.
	
	

	Al responder “sí”, la organización se compromete a no discriminar a ninguna persona de interés, con independencia de su raza, religión, nacionalidad, opinión política, género o grupo social.
	
	

	Al responder “sí”, la organización se compromete a regirse por los Principios de Alianza que son:
· Igualdad. La igualdad requiere el respeto mutuo entre los miembros de la alianza, con independencia de su tamaño y sus facultades. Los participantes deben respetar el mandato, las obligaciones y la independencia de los demás, y reconocer las limitaciones y compromisos de todos los miembros de la alianza. El respeto mutuo no debe impedir a las organizaciones expresar su desacuerdo de una manera constructiva.
· Transparencia. La transparencia se logra a través del diálogo (en igualdad de condiciones), poniendo énfasis en las consultas tempranas y en el intercambio de información en  una fase temprana. Las comunicaciones y la transparencia, incluida la transparencia financiera, aumentan el nivel de confianza entre las organizaciones.  
· Enfoque orientado a los resultados. La acción humanitaria eficaz debe basarse en la realidad y orientarse a la acción. Esto requiere una coordinación orientada a la obtención de resultados basada en capacidades efectivas y en capacidades operativas concretas.
· Responsabilidad. Las organizaciones humanitarias deben tener la obligación ética para con las demás de desempeñar sus funciones de manera responsable, con integridad y de un modo apropiado y pertinente. Deben asegurarse de comprometerse con las actividades únicamente cuando dispongan de los medios, las competencias, las calificaciones y la capacidad para cumplir sus compromisos. La prevención decidida y firme de los abusos cometidos por entidades humanitarias también debe ser un esfuerzo continuo.
· Complementariedad. La diversidad de la comunidad humanitaria es una ventaja si nos apoyamos en nuestras ventajas comparativas y complementamos las contribuciones de los demás. La capacidad local es una de las principales ventajas en las que apoyarse. Cuando sea posible, las organizaciones humanitarias deberían esforzarse por hacerla parte integral de una respuesta de emergencia. Deben superarse las barreras lingüísticas y culturales.
	
	

	Al responder “sí”, la organización confirma que está dispuesta a cumplir todas las cláusulas del Acuerdo de Proyecto del ACNUR al implementar proyectos financiados por el ACNUR.
	
	


Yo declaro, como representante oficial de la organización arriba mencionada, que la información contenida estas declaraciones y manifestación de interés es completa y precisa, y que entiendo que será sujeta a la verificación del ACNUR.

Firma							____________________________
Nombre/cargo del representante
Debidamente autorizado por la organización		____________________________
Nombre de la organización				____________________________
Fecha							____________________________
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