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I. Introducción 

Antecedentes del foro  
 
La Asamblea General de las Naciones Unidas aprobó en 2018 el Pacto Mundial sobre los Refugiados, que 
busca transformar la manera en la que el mundo responde al desplazamiento forzoso, promoviendo el 
reparto de responsabilidades en la protección de las personas refugiadas; contribuyendo a la 
autosuficiencia de éstas; ampliando el acceso a terceros países; así como desarrollando las condiciones 
en los países de origen que permitan un retorno voluntario en condiciones de seguridad y dignidad.  
 
El Pacto Mundial sobre los Refugiados encarna la voluntad política y el compromiso de la comunidad 
internacional para reforzar la solidaridad y la cooperación internacionales en beneficio, tanto de los 
refugiados, como de las comunidades de acogida. 
 
Reconociendo que solamente una respuesta solidaria y global puede poner fin al sufrimiento de las 
personas afectadas por múltiples crisis, ACNUR convocó en 2019 el I Foro Mundial sobre los Refugiados, 
con el fin de generar compromisos hacia los mencionados objetivos del Pacto.  
 
La sociedad española se encuentra entre las más solidarias con la causa de los refugiados. Claro reflejo de 
esta solidaridad ha sido la movilización para dar respuesta a la emergencia humanitaria de Ucrania, dentro 
y fuera de España, con la implicación de un amplio abanico de sectores de la sociedad civil y la 
administración pública. Además, España es uno de los principales donantes privados a ACNUR. 
  
El Foro España con los Refugiados se enmarca en la preparación del Foro Mundial sobre los Refugiados. 
 
Coorganizado por la Oficina de ACNUR en España y el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y 
Cooperación, el Foro España con los Refugiados ha tenido un doble objetivo:   
  

• Identificar los ámbitos donde se pueden realizar mayores avances en la protección de personas 
refugiadas, en línea con los compromisos asumidos por el Gobierno español durante el I Foro 
Global de los Refugiados en 2019;   

• Intercambiar buenas prácticas, formular propuestas y forjar alianzas innovadoras e 
interdisciplinares por parte de los actores de la sociedad civil, con vistas a las aportaciones de 
España al II Foro Global sobre los Refugiados, que se celebrará en Ginebra del 13 al 15 de 
diciembre de 2023. 

  

Foro España con los Refugiados 
Informe  

 

https://www.acnur.org/pacto-mundial-sobre-los-refugiados


  

 
 

2 |  P a g e  
 

Con este fin, el Foro España con los Refugiados se ha centrado en la inclusión económica, con un foco 
particular en el empleo decente y empleabilidad; la educación superior; la acogida y la inclusión 
comunitaria, mediante iniciativas locales, incluyendo la respuesta al reto de acceso a la vivienda; el 
deporte como herramienta de inclusión; y la cooperación internacional, incluyendo la cooperación 
descentralizada y la labor que los actores privados y las ONG desarrollan en contextos de desplazamiento 
forzoso. Todas estas áreas han sido trabajadas con un enfoque transversal de edad, género y diversidad.  
 
En los diferentes apartados y mesas temáticas, se contó con el acompañamiento y apoyo de la Agencia 
Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID), el Comité español de ACNUR1, el 
Ministerio de Universidades, el Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones y el Ministerio de 
Cultura y Deporte, tanto en la movilización previa, como en el propio evento del Foro España con los 
Refugiados.  

 
Presentación del Grupo de Referencia de Refugiados   
 

En noviembre de 2022, el ACNUR 
facilitó la constitución de un Grupo 
de Referencia, conformado por seis 
personas refugiadas, con el 
objetivo de garantizar la 
participación efectiva de las 
personas refugiadas en el diseño e 
implementación del Foro.  

El grupo estableció prioridades, 
identificó retos, oportunidades y 
actores clave y asesoró durante 
todo el proceso de preparación y 
movilización de compromisos. Su 
colaboración fue también clave en el proceso de difusión de la iniciativa entre comunidades refugiadas en 
España.  

Durante el evento el 20 de junio todos los miembros del Grupo participaron en calidad de moderadores 
o intervinientes en los distintos paneles, así como en los materiales audiovisuales proyectados durante el 
acto.   

 

II. Dia Mundial del Refugiado 20 de junio 2023 – Foro España con los Refugiados  

 
1 El Comité español de ACNUR, también conocido como Asociación "España con ACNUR", es una organización no 
gubernamental, creada en 1993, declarada de utilidad pública, que cuenta con más de 500.000 socios y donantes 
regulares. El Comité español de ACNUR recauda fondos para atender las necesidades de las personas refugiadas y 
desplazadas, apoyando los programas de ayuda humanitaria de ACNUR en todo el mundo. El comité fomenta 
además la concienciación y la sensibilización de la población española con la causa de las personas refugiadas. 
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El Foro España con los Refugiados se celebró el día 20 de junio, en el marco del Día Mundial del 
Refugiado, en el Círculo de Bellas Artes de Madrid. El evento se emitió en directo a través del canal de 
ACNUR en Youtube y de las publicaciones en la cuenta de ACNUR Spain de Twitter.  

La iniciativa quiso visibilizar y sensibilizar acerca de la realidad de las personas refugiadas a través del arte 
y reunir, entorno a seis mesas temáticas, a actores de la sociedad civil, del sector privado, así como a 
instituciones públicas, para presentar compromisos y compartir buenas prácticas vinculadas a la inclusión 
y protección de las personas refugiadas y solicitantes de asilo.  

Este informe recoge los compromisos y buenas prácticas presentados durante el evento y posteriormente, 
hasta la fecha de publicación.  

   

El “Guernica Refugiado” 

 

Coincidiendo con la conmemoración del 50 
aniversario de la muerte de Pablo Picasso, el 
Foro rindió homenaje a una de sus obras más 
icónicas y símbolo universal del horror de la 
guerra: el Guernica. La obra de 1937 fue el hilo 
conductor de una acción que unió arte y 
solidaridad para visibilizar a los más de 110 
millones de personas desplazadas hoy por 
conflictos, violencia y persecución, 
estableciendo un nexo entre ellas y las víctimas 
de la Guerra Civil española. 

Artistas refugiados, junto con cinco 
renombrados artistas españoles, reinterpretaron el Guernica para acercarlo al presente, inspirándose en 
historias de personas refugiadas de hoy. La acción tuvo lugar de manera simultánea en el Círculo de Bellas 
Artes de Madrid, y en centros artísticos de Barcelona, Valencia, Sevilla, Bilbao y Pamplona, con el apoyo 
las delegaciones del Comité español de ACNUR. 

En Madrid, los maestros de ceremonias fueron la actriz Elena Anaya, colaboradora de ACNUR, y Carlos 
del Amor, periodista de TVE y una de las voces de referencia en información cultural en nuestro país. 
Juntos presentaron la performance del grupo teatral Compañía Infinito y Maletas de Cartón, concebida 
junto a un grupo de personas refugiadas que, inspiradas en una visita al Guernica en el Museo Reina Sofía, 
plasmaron las emociones de dolor y esperanza que esta obra icónica despertó ellas, personas que han 
pasado hoy por la experiencia del exilio. Además, durante el evento, Yousef Al Dubai, poeta yemení, y 
Monaf Andiwi, pintor de origen sirio, compartieron sus obras literaria y pictórica inspiradas también en 
el célebre lienzo. 

https://www.youtube.com/watch?v=pb9l_K8HyBU
https://twitter.com/ACNURspain/status/1671099127713738752?s=20


  

 
 

4 |  P a g e  
 

Este primer bloque cultural se cerró con las intervenciones institucionales de la Representante de ACNUR 
en España, Sophie Muller, y de la Secretaria de Estado de Cooperación Internacional del Ministerio de 
Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación, Pilar Cancela. 

 

Diálogo Gioconda Belli y Basma Dali  

 

Tras la performance del “Guernica Refugiado” se inició un diálogo en torno a la experiencia del 
desplazamiento forzoso y el exilio entre la escritora nicaragüense Gioconda Belli y la periodista refugiada 
siria Basma Dali.  

Belli destacó la necesidad de promover la conciencia de la sociedad civil a favor de una mayor integración 
de las personas refugiadas a través de la educación, el arte y de los medios de comunicación. Belli narró 
su experiencia a través de una lectura de su poema “Despatriada”, estableciendo una analogía con el mito 
de Sísifo. La escritora hizo hincapié en los avances promovidos por el movimiento feminista y la resiliencia 

de quienes se ven obligadas a comenzar de nuevo en sus 
sociedades de acogida, a las que pueden aportar su talento 
y capacidades productivas. 

 

 Mesa y compromisos en el área de inclusión 
económica 

La inclusión económica juega un papel clave en la plena 
integración de las personas refugiadas en su nueva 
sociedad de acogida. Es también fundamental para 
convertir a las personas refugiadas en motores de cambio 
y poner en valor su potencial. Un mercado laboral inclusivo 
con las personas refugiadas y solicitantes de asilo 
desarrolla sus habilidades y talento, refuerza su 
motivación y contribuye al crecimiento económico y a la 
cohesión social de las comunidades de acogida. 

 

COMPROMISOS 

https://unhcr365.sharepoint.com/:w:/r/teams/eur-spabo/Shared%20Documents/GRF%202023%20y%20Prep%20en%20Espa%C3%B1a/Evento/Discurso%20Representante%20de%20ACNUR%20en%20Espa%C3%B1a%20en%20la%20sesi%C3%B3n%20de%20apertura%20del%20Foro%20Espa%C3%B1a%20con%20los%20Refugiados.docx?d=w98f0ded73b884392a98099b43531ae03&csf=1&web=1&e=9nYuR6
https://unhcr365.sharepoint.com/:w:/r/teams/eur-spabo/Shared%20Documents/GRF%202023%20y%20Prep%20en%20Espa%C3%B1a/Evento/Discurso%20Representante%20de%20ACNUR%20en%20Espa%C3%B1a%20en%20la%20sesi%C3%B3n%20de%20apertura%20del%20Foro%20Espa%C3%B1a%20con%20los%20Refugiados.docx?d=w98f0ded73b884392a98099b43531ae03&csf=1&web=1&e=9nYuR6


  

 
 

5 |  P a g e  
 

GRUPO SOCIAL ONCE: reservar una cuota anual del 3% de las plazas a personas refugiadas en sus 
programas de formación dirigidos a personas con discapacidad a través de su entidad especializada 
INSERTA EMPLEO; y una cuota anual de 2% de las candidaturas de INSERTA EMPLEO para personas 
refugiadas. El programa presenta en torno a 40.000 candidatos y candidatas con discapacidad a diferentes 
ofertas de empleo, de los cuales en torno a un 20% son contratadas por las empresas. Estas acciones se 
desarrollarán entre 2024 y 2027. Además, ILUNION, la organización empresarial del Grupo Social ONCE, 
reservará un 10% de las nuevas contrataciones que se realicen durante el periodo 2024-2027, a 
personas refugiadas (alrededor de 300 nuevas incorporaciones de personas refugiadas). 
 
Langoo: otorgar 15 becas de 
preparación para el examen 
DELE niveles A1-B2 a través de 
su plataforma de ayuda al 
aprendizaje del español. El 
marco temporal para solicitar la 
beca es hasta el 31 de agosto de 
2023.  

Northius: otorgar 20 nuevas 
becas a personas refugiadas en 
cursos de formación online en el 
sector profesional que deseen 
dentro de la oferta de Northius, 
para la mejora de su 
empleabilidad. Las becas se 
podrán solicitar entre 
septiembre 2023 y septiembre 
2024, con un plazo abierto para finalización de la formación.   

Plataforma por el Empleo Verde: desarrollar un Proyecto Piloto de Acompañamiento y Recualificación 
hacia el Empleo Verde para 30 personas refugiadas o apátridas en el perfil profesional de “Instalador/a 
de Sistemas Solares Fotovoltaicos" que se desarrollará inicialmente entre octubre 2023 y marzo 2024. 

Powercoders e Impact Hub: otorgar 22 nuevas becas para personas refugiadas o personas en situación 
de vulnerabilidad para acceder a una formación intensiva en programación Front-End y a talleres de 
habilidades blandas y profesionales desde octubre 2023 hasta junio 2024. El programa tiene una duración 
de 13 semanas, seguidas de acompañamiento por Job Coaches para garantizar la inserción laboral y la 
integración social de los participantes en Madrid. Se pretende además su expansión a otros lugares del 
territorio nacional en 2024. 
 
TENT Partnership for Refugees: llevar a cabo un actualización de la Guía para la contratación de personas 
refugiadas por las empresas en España desarrollada con Red Acoge y ACNUR y adicionalmente, apoyar a 
las grandes empresas que quieran facilitar acceso al empleo para personas refugiadas mediante la 
orientación individualizada para diseñar proyectos que conecten a las personas refugiadas con el empleo; 

https://gruposocialonce.com/
https://www.ilunion.com/es
https://www.langoo.io/
https://northius.com/
https://diadespues.org/plataforma-por-el-empleo-verde/
https://www.powercoders.es/
https://madrid.impacthub.net/
https://www.tent.org/
https://www.tent.org/resources/guia-para-la-contratacion-de-refugiados-en-espana/
https://www.tent.org/resources/guia-para-la-contratacion-de-refugiados-en-espana/
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la difusión de buenas prácticas basadas en la experiencia de los miembros de TENT; la formación de 
equipos de Recursos Humanos y Diversidad e inclusión; la investigación y sistematización de las ventajas 
de contratar a personas refugiadas; y el conectar a las empresas con entidades y ONGs locales. Ambos 
compromisos se desarrollarán de 2023 en adelante. 

Unión Profesional: impulsar la empleabilidad y el asesoramiento de las personas refugiadas para facilitar 
su acceso al mercado laboral mediante la puesta en marcha de un Programa de orientación, 
acompañamiento y tutoría gestionado por profesionales voluntarios. El programa ofrecerá orientación 
a las personas refugiadas que hayan cursado recientemente, o estén cursando estudios superiores, con 
sesiones teórico-prácticas para la adquisición de habilidades y el fomento de la empleabilidad. Las 
personas refugiadas estarán, además, acompañadas y orientadas por profesionales voluntarios. Cada una 
de las ediciones del programa se dirigirá a un grupo de entre 12 y 15 personas refugiadas, con la 
celebración de al menos dos ediciones al año.  

Win-Win Connection junto con ESADE: desarrollar nuevas ediciones del actual programa de formación y 
empleo para mujeres refugiadas en Cataluña y otros lugares, facilitando oportunidades de coaching y 
empleo corporativo; estableciendo una plataforma de cooperación intersectorial de mentoría y 
emprendimiento; y organizando eventos de sensibilización y educación. Se iniciará la escalada del 
proyecto con 48 mujeres refugiadas con el objetivo de alcanzar a un colectivo de hasta 1.000 mujeres 
refugiadas en 2027, tanto en España, como en otros países. 

 

BUENAS PRÁCTICAS  

IKEA 

En 2016, junto a ACNUR y otros aliados, IKEA puso en marcha un programa que va más allá de dotar a las 
personas refugiadas de herramientas para el empleo, aportando también soluciones a otras barreras a las 
que se enfrentan cuando llegan a España -como son el idioma o la integración social- e implicando de 
manera transversal a la empresa. Ese proyecto se ha fortalecido y ha ido evolucionando en los últimos 
años. Sólo durante 2023 va a beneficiar a 120 personas refugiadas. Además, en 2019, en el marco del Foro 
Mundial sobre los Refugiados, la Fundación IKEA, Ingka Group e Inter IKEA Group se comprometieron a 
ayudar a 2500 refugiados a través de iniciativas de capacitación laboral y habilidades lingüísticas en 300 
tiendas y unidades IKEA en 30 países hasta 2022, siendo la experiencia en España una de las bases de este 
compromiso global.  
 

Oliver Wyman 

Oliver Wyman ha participado en el desarrollo en un tiempo récord de una iniciativa pionera en España: la 
plataforma Empresas por Ucrania, impulsada por la Fundación CEOE y el Ministerio de Inclusión, 
Seguridad Social y Migraciones. Oliver Wyman se ha implicado además en la contratación directa de 
personas refugiadas.   
 

 Mesa y compromisos de cooperación internacional  

https://unionprofesional.com/
https://www.winwinconnection.org/
https://giving.esade.edu/es/home
https://www.ikea.com/es/es/this-is-ikea/community-engagement/changing-the-narrative-on-refugees/
https://www.oliverwyman.es/es/media-center/2022/apr/El_Mundo_Empresas_por_Ucrania_la_propuesta_de_la_CEOE_para_formar_y_emplear_a_los_refugiados_de_Kiev_en_Espana.html
https://www.universia.net/ua/home.html
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La cooperación internacional -ya 
sea desde las administraciones 
públicas, el sector privado o las 
fundaciones especializadas- 
juega un papel clave en la 
protección de las personas bajo 
el mandato de ACNUR en 
terceros países. Su refuerzo 
puede llevarse a cabo apoyando 
proyectos concretos, a través de 
mayores dotaciones de calidad y 
de compromisos plurianuales. 
Todo ello debe de responder a 
las necesidades y retos que nos 
plantea el nexo de paz y 
desarrollo, con un enfoque 
humano y sostenible. 
 
 
COMPROMISOS 
 
Gobierno Vasco:  

• Aportar 50.000 € para apoyar el trabajo de ACNUR en la crisis de Ucrania y 200.000 € para la 
protección y acceso a servicios de salud de calidad para la población sudanesa refugiada y chadiana 
de acogida en Chad. 

• Garantizar la alimentación de persona refugiadas que residen en el campo de Kara Tepe II (Lesbos, 
Grecia) y presentan un alto índice de vulnerabilidad (en su mayoría personas con enfermedades 
crónicas y mujeres embarazadas o a cargo de lactantes y víctimas de violencia sexual), con el reparto 
diario de 1.300 raciones a través de líderes comunitarios que residen en el nuevo campo y mediante 
una red de ONGs.  

• Garantizar la sostenibilidad y el trabajo del buque Aita Mari en su labor de rescatar a las personas 
refugiadas y migrantes que intentan alcanzar Europa a través de la ruta del Mediterráneo central con 
3 misiones a lo largo de 2023 con capacidad de atender a unas 900 personas. 

Entreculturas: garantizar el derecho de la población refugiada siria más vulnerable en el Líbano a una 
vida digna libre de violencia a través de la creación de espacios seguros de aprendizaje y recuperación 
para niños y niñas; el fortalecimiento de la capacidad de mujeres para su participación social y económica 
efectiva y segura; servicios especializados de salud mental y atención psicosocial; y de un trabajo en red 
para el acceso a servicios que garanticen el ejercicio de derechos. Este proyecto, lanzado en 2023 de la 
mano de AECID y del Servicio Jesuita de Refugiados, junto con otros socios del sector público y privado, 
se llevará acabo hasta 2027 y beneficiará a unas 4.000 niñas y mujeres y unos 3.000 niños y hombres, 85% 
del total, personas refugiadas y 15%, miembros de la sociedad de acogida. 

https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/departamento-igualdad-justicia-politicas-sociales/
https://www.entreculturas.org/es/home
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Fundación Alboán: poner en marcha el programa “Mujeres en Marcha” con el fin de responder a las 
necesidades de desarrollo personal, formativo, económico y social de mujeres que han enfrentado 
violencia en contextos de movilidad forzosa en África.  

Fundación Universidad Camilo José Cela: continuar la expansión del programa de formación de 
profesorado liderado desde 2022 por la Fundación Universidad Camilo José Cela en el campo de 
refugiados de Kakuma, Kenia, a través de la plataforma digital EachTeach, llegando a nuevos colegios de 
secundaria y primaria y analizar la viabilidad de llegar a otros campos de refugiados. Un mínimo de 160 
profesores y profesoras de primaria y secundaria del campo de refugiados de Kakuma, Kenia. 

Geólogos del Mundo: con vistas a 2030, construir un barrio para 460 desplazados haitianos en Fond 
Jeannette tras el desmantelamiento del campamento provisional en el que vivían.  

 
BUENAS PRÁCTICAS 
 
El Comité español de ACNUR, como organización no gubernamental sin ánimo de lucro que recauda 
fondos y sensibiliza a la sociedad española sobre las personas desplazadas, se compromete a seguir 
movilizando la cooperación descentralizada de las administraciones públicas, así como mantenerse entre 
las tres primeras posiciones en aportación de fondos privados al ACNUR – gracias a sus más 500.000 socios 
y donantes y casi 3.000 entidades colaboradoras del sector privado.  
 
Fundación ProFuturo y ACNUR colaboran desde 2021, iniciando con un proyecto en Ruanda (15 escuelas) 
que en 2022 amplió su alcance a dos nuevos países: Nigeria y Zimbabue (en 5 y 4 escuelas 
respectivamente). A día de hoy, se ha dado formación a 985 docentes, impactando en la mejora de la 
calidad educativa de casi 35.000 estudiantes de primaria en los tres países.  
 
La alianza plurianual (2022-2026) entre el Fútbol Club Barcelona y ACNUR persigue un triple objetivo: 
cambiar la narrativa y luchar contra los estereotipos sobre los niños y jóvenes desplazados forzosos; 
fortalecer la inclusión social, la cohesión, y el bienestar físico y emocional a través del deporte en 
proyectos en Colombia, Turquía, Malaysia, y Uganda; proporcionar visibilidad al ACNUR y la causa de las 
personas refugiadas incorporando el logotipo en las camisetas de los equipos masculino y femenino del 
FCB.  
 
La Fundación “la Caixa” es la entidad líder del sector privado en el apoyo a ACNUR al ámbito de la 
nutrición. Su labor continuada en Etiopía (desde el año 2017) ha permitido reducir la desnutrición aguda 
y la mortalidad de los más pequeños, a la par que se avanza en enfoques y tecnologías innovadoras para 
prevenir la desnutrición.  
 
Generalitat de Catalunya: incrementar sus aportaciones para apoyar el trabajo del ACNUR tanto en 
emergencias súbitas (terremoto Turquía y Siria) como en crisis de larga duración (Líbano, Norte de 
Mozambique). 
 

 Mesa y compromisos en acogida comunitaria 

 

https://www.alboan.org/es
https://fundacionucjc.org/
https://eachteach.net/
https://www.icog.es/geologosdelmundo/
https://www.acnur.org/es-es/comite-espanol-de-acnur
https://profuturo.education/
https://www.fcbarcelona.es/es/
https://fundacionlacaixa.org/es/home
https://cooperaciocatalana.gencat.cat/ca/inici
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Cuando una persona llega a un nuevo país en busca de protección, una de las primeras necesidades que 
tiene que cubrir con urgencia es el acceso a un alojamiento digno que le permita centrarse en dar 
respuesta a sus necesidades básicas, desde los trámites necesarios para solicitar asilo, hasta 
necesidades médicas urgentes. A medio y largo plazo, el acceso a una vivienda estable y asequible es 
clave para alcanzar una sólida integración en la nueva comunidad y permite desarrollar el “sentido de 
pertenencia” a la nueva sociedad, centrarse en la búsqueda de empleo, avanzar en la educación, 
establecer relaciones y conectar con el nuevo entorno.  
 

COMPROMISOS  

Associació de Micropobles de Catalunya: promover, a través del programa Oportunitat500, que los 
municipios en entornos rurales se consoliden como una oportunidad para la acogida de personas 
refugiadas, definiendo estrategias territoriales a través de la participación comunitaria.    

 
Gobierno Vasco: por una parte, 
prorrogar, con la secretaría de 
Estado de Migraciones, ACNUR, 
Plataforma Jesuita en el País 
Vasco y Caritas Euskadi, el 
convenio Auzolana II, para la 
implementación de una 
experiencia de acogida de 
personas refugiadas 
reasentadas a través de la 
implicación de la sociedad civil 
mediante el patrocinio 
comunitario, desarrollando 
medidas para garantizar la 
sostenibilidad del proyecto a 
largo plazo e impulsando la 

puesta en marcha de programas similares en otras Comunidades Autónomas. Por otra, fortalecer y 
consolidar la red ciudadana vasca LOTURAK, creada para la acogida comunitaria de personas de Ucrania, 
y ampliarla a otros perfiles de solicitantes y beneficiarios de protección internacional que requieren de 
acompañamiento en la inserción local, junto con la Fundación Ellacuría, Caritas de Bizkaia, la Asociación 
Pertsonalde, la Asociación Loiolaetxea y la Fundación Alboan. 

 
BUENAS PRÁCTICAS 
 
Plataforma Techo: con el objetivo de facilitar el acceso a la vivienda, el Ministerio de Inclusión, Seguridad 
Social y Migraciones ha promovido el desarrollo de la plataforma solidaria TECHO, una herramienta 
online de búsqueda de vivienda a través de la cual las personas, tanto físicas como jurídicas, pueden 
ceder o alquilar sus viviendas a los beneficiarios del sistema de acogida de Protección Internacional y 

https://www.micropobles.cat/
https://www.micropobles.cat/oportunitat500/
https://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/departamento-igualdad-justicia-politicas-sociales/
https://techo-missm.seg-social.es/
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Temporal, los cuales cuentan con las ayudas económicas proporcionadas en el marco de este programa 
para el pago del alquiler.  

Programa Agermanament Comunitari Valencià: El programa constituye la primera experiencia piloto de 
patrocinio comunitario en la Comunidad Valenciana, y la segunda en España después de la de Euskadi. 
Han sido beneficiarias 23 personas de cinco familias sirias, que llegaron en septiembre de 2020 
procedentes del Líbano, acogidas en cinco municipios de la Comunidad Valenciana donde han dispuesto 
de vivienda y del apoyo de grupos locales formados por personas voluntarias y coordinados por 
profesionales de las entidades sociales participantes. La experiencia se ha llevado a cabo mediante un 
convenio entre la Secretaría de Estado de Migraciones, la Generalitat Valenciana, la Oficina de ACNUR en 
España y las entidades sociales Servicio Jesuita a Migrantes España, Cáritas Orihuela-Alicante, Cáritas 
Segorbe-Castellón y Cáritas Valencia.  

Programa Familia Acoge Familia: a raíz de la guerra en Ucrania, el Ministerio de Inclusión, Seguridad 
Social y Migraciones, en colaboración con la Fundación La Caixa, ha puesto en marcha este programa 
de acogimiento familiar para las familias de Ucrania, que facilita que las personas refugiadas encuentren 
una solución habitacional y que, a través de la convivencia entre las familias refugiadas y familias 
acogedoras, promueven una más rápida integración de las personas refugiadas en la sociedad local. El 
programa cuenta con la alianza y colaboración de entidades sociales y de las Oficinas Técnicas de Acogida 
de la Fundación “la Caixa”, encargadas del proceso de validación, atención y seguimiento a las familias. 

 Mesa y compromisos en educación superior 

La educación superior constituye uno de los puentes fundamentales entre el aprendizaje y la generación 
de ingresos. El acceso a la educación universitaria permite a las personas refugiadas desarrollar su talento, 
acceder a mejores oportunidades profesionales, facilitar su integración y contribuir activamente al 
progreso de sus sociedades de acogida. Invertir en la educación superior de las personas refugiadas 
fortalece además los sistemas educativos nacionales y beneficia a toda la comunidad educativa y a las 
sociedades de acogida, generando un entorno académico más diverso y una mayor cohesión social. 

COMPROMISOS  

Fundació Solidaritat de la Universidad de Barcelona: contribuir y promover el acceso a la educación 
superior, a través de la implementación y consolidación del Programa de apoyo de la Universidad de 
Barcelona a personas refugiadas y provenientes de zonas en conflicto que facilita la inclusión 
universitaria de personas refugiadas en España y de estudiantes en situación de refugio que residan fuera 
de la UE, a través de una vía educativa complementaria al reasentamiento. Este compromiso implica 
fortalecer la comunicación y colaboración con ACNUR y con otras instituciones que estén trabajando en 
esta línea, incluidas las administraciones públicas con competencias en materia educativa y de integración 
e inclusión, ONGs y resto de la sociedad civil. Cada edición del programa beneficiará de manera directa a 
un grupo de 15 personas refugiadas. Durante 2023 y 2024 se llevarán a cabo las labores preparatorias y 
en 2025 se implementará la 5ª edición del programa.  

https://inclusio.gva.es/es/web/igualdad-diversidad/programa-patrocini-comunitari
https://fundacionlacaixa.org/es/acoge-familia-ucrania
https://www.solidaritat.ub.edu/
https://www.solidaritat.ub.edu/refugees/?lang=es
https://www.solidaritat.ub.edu/refugees/?lang=es
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Fundación Universidad Camilo 
José Cela: por una parte, 
consolidar el programa 
INTEGRA para facilitar el acceso 
de jóvenes refugiados a la 
educación superior, facilitando 
los apoyos necesarios para su 
plena inclusión en los estudios 
universitarios de su elección y su 
participación en la comunidad 
universitaria, incluyendo una 
beca de amplia cobertura 
durante la duración de los 
estudios. Por otra parte, 
acompañar a estudiantes 
refugiados que estudian 
segundo curso (y último) de FP o 
3º/4º de Grado y son parte del "Proyecto Integra" gracias a especialistas del área de Carreras Profesionales 
de la Universidad, en su orientación y desarrollo profesional a través de la mentoría individual abordando 
en el primer semestre contenidos de desarrollo profesional y en base a sus inquietudes, en el segundo 
semestre, asignación de un/a mentor/a profesional en activo de su área de conocimiento, que pueda ser 
facilitador/a de oportunidades profesionales. 

 
BUENAS PRÁCTICAS 
 
Universidad de Málaga:  desde el año 2015, la Universidad de Málaga junto con organizaciones de la 
sociedad civil han desarrollado el Plan UMA Refugia de apoyo a personas refugiadas. En el marco de este 
Plan, se han desarrollado protocolos para la derivación de casos, permitiendo que las personas refugiadas, 
puedan continuar estudios universitarios o comenzar unos nuevos. Se destinan becas específicas para la 
mejora del castellano u otras lenguas necesarias para la obtención del Grado y/o Máster, y se apoyan 
casos individualizados con ayudas de alojamiento, manutención y transporte, y acompañamiento 
durante sus procesos educativos y de integración en la vida universitaria. Además, se llevan a cabo 
actividades de voluntariado universitario y actividades formativas, informativas y de denuncia y 
sensibilización y se desarrollan líneas de investigación sobre migración y refugio. También se desarrollan 
actividades y cursos abiertos a para todas las personas atendidas por las ONG integrantes del Plan.  
 

 Mesa y compromisos en deporte 
 

Para las personas refugiadas, la práctica del deporte, tanto a nivel amateur, como profesional, contribuye 
a su fortalecimiento físico y mental, así como al desarrollo de un sentimiento de pertenencia en sus nuevas 
comunidades de acogida. El deporte contribuye a normalizar sus vidas devolviéndoles la diversión y el 
disfrute, la competición y el trabajo en equipo de jóvenes y mayores por igual. El acceso a la práctica 

https://fundacionucjc.org/
https://fundacionucjc.org/
https://fundacionucjc.org/educacion-superior/
https://fundacionucjc.org/educacion-superior/
https://www.uma.es/oficina-voluntariado/cms/menu/apoyo-al-refugiado/
https://www.uma.es/oficina-voluntariado/cms/menu/apoyo-al-refugiado/
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deportiva y el desarrollo de programas que faciliten la protección e integración de personas refugiadas a 
través de la misma son fundamentales para promover sociedad fuerte y saludable. 
 
El Comité Olímpico Español, la Federación Española de Municipios y Provincias y ACNUR en 

España:  promover que Ayuntamientos, Diputaciones, 
Consells y Cabildos faciliten el acceso gratuito a los 
programas y actividades deportivas locales, así como a 
sus instalaciones deportivas a partir del 2023, a través 
de un Protocolo de colaboración entre las tres entidades. 
   
Fútbol Más: extender el proyecto “Deporte por 
Refugio” a más de 200 niños y niñas provenientes de 
dispositivos de protección internacional y 550 personas 
de las comunidades de acogida en el periodo 2023-2027, 
así como a escalarlo a un mayor número de ciudades.  

 
La Carrera de la Mujer: facilitar 300 inscripciones 
o dorsales a mujeres y niñas bajo el mandato del 
ACNUR en España en 2024.  
 
Unió Excursionista de Catalunya (Gràcia): 
facilitar becas para material y cuotas a 12 
jóvenes migrantes y refugiados para participar 
en actividades excursionistas, con el fin de 
aumentar el capital social de los refugiados y 
migrantes, y aumentar diversidad de la entidad. 
El proyecto se desarrollará de septiembre de 
2023 a agosto de 2024, en tanto que proyecto 
piloto y con posibilidad de extensión. 
 

 Mesa y compromisos de apoyo de la comunidad en la inclusión  
 
El apoyo de las comunidades de acogida y del entorno social a la hora de contribuir de manera significativa 
a la integración de las personas refugiadas, solicitantes de asilo y apátridas es fundamental para la 
formación de una sociedad robusta. Las iniciativas de base comunitaria -a menudo lideradas por personas 
refugiadas- han proliferado en los últimos años en España. Estas acciones están vinculadas con frecuencia 
a la provisión de información, alojamiento, intercambio de oportunidades para el aprendizaje de idiomas, 
apoyo social o actividades de ocio y deportivas, actividades todas ellas que ayudan a desarrollar vínculos 
con la sociedad de acogida.   
 
 
 
COMPROMISOS  

https://www.coe.es/
https://www.femp.es/
https://www.acnur.org/
https://www.acnur.org/
https://www.femp.es/comunicacion/noticias/compromiso-local-con-la-integracion-de-refugiados-traves-del-deporte
https://futbolmas.org/
https://futbolmas.org/el-alto-comisionado-contra-la-pobreza-infantil-del-gobierno-espanol-visita-el-proyecto-deporte-por-refugio-en-sevilla-2/
https://futbolmas.org/el-alto-comisionado-contra-la-pobreza-infantil-del-gobierno-espanol-visita-el-proyecto-deporte-por-refugio-en-sevilla-2/
https://www.carreradelamujer.com/
https://www.uecgracia.cat/
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Bridge for Billions: a partir de 2023, dar acceso a personas refugiadas a un programa de incubación, con 
formación y acompañamiento de mentores profesionales, que les permita hacer realidad sus ideas de 
emprendimiento. Los beneficiarios contarán con las herramientas necesarias para ser generadores de 
empleo y lideres de programas de transformación social, apoyando a otras personas refugiadas y a la 

propia comunidad de acogida. 
 
DLA Piper: a partir de 2024, fortalecer el 
asociacionismo prestando asesoramiento legal 
gratuito a organizaciones lideradas por 
personas refugiadas en todas las áreas de 
experticia del despacho (laboral, fiscal, 
inmobiliario, corporativo, penal, etc.).  
 
Fundación Gredos San Diego: otorgar unas 20 
becas a niños y niñas refugiados para participar 
en los diversos Cursos de Verano de los colegios 
Gredos San Diego de Moratalaz y Vallecas.  
 
Fundación Hazloposible: a partir de 2024, 

fortalecer el tejido asociativo mediante apoyo técnico y formativo a organizaciones lideradas por 
personas refugiadas, la elaboración de materiales específicos, la difusión de recursos y servicios 
disponibles para asociaciones en las distintas plataformas de la fundación, así como mediante talleres que 
acompañen en el uso de éstos. 
 
Fundación Universidad Camilo José Cela (Fundación UCJC): la Clínica Jurídica de la UCJC analizará la 
viabilidad de crear un área destinada a proporcionar asesoramiento jurídico gratuito a solicitantes de 
asilo y a refugiados, de manera que, además de ofrecer un servicio a personas en necesidad de protección 
que no dispongan de medios económicos, los alumnos de derecho puedan aplicar sus conocimientos 
teóricos en casos prácticos y reales generando en ellos un compromiso social. 
 
Ministerio de Cultura: a partir de 2023, dar acceso a las personas refugiadas y solicitantes de asilo a los 
16 museos estatales todos los 20 de junio, Día Mundial del Refugiado.  
 
Plataforma de Voluntariado: a partir de 2024, apoyar una respuesta coordinada a situaciones de 
emergencia mediante la elaboración y redacción de una guía para la gestión de personas voluntarias 
que presten apoyo en situaciones humanitarias.   
 

 Compromisos relacionados con cuestiones de edad, género y diversidad 
 
Muchos de los compromisos que se presentaron en el Foro vienen a dar respuesta a las necesidades y a 
los retos que enfrentan determinados grupos de personas refugiadas por cuestiones de edad, género o 
diversidad en áreas críticas como, por ejemplo, la inclusión económica, la participación comunitaria, o la 
educación. Estos compromisos vienen a garantizar que las soluciones a favor de las personas refugiadas 
no se aborden considerando que se trata de un grupo homogéneo, sino diseñando respuestas que tengan 

http://www.bridgeforbillions.org/
http://www.dlapipper.com/es-es
https://r.search.yahoo.com/_ylt=AwrFGGu3eLBkXUMDjXlXNyoA;_ylu=Y29sbwNiZjEEcG9zAzEEdnRpZANDQVEyNTUyM0ZDT18xBHNlYwNzcg--/RV=2/RE=1689315639/RO=10/RU=https%3a%2f%2fwww.fundaciongsd.org%2f/RK=2/RS=LQ1BLHxGUFm04ulJfhKoEeHudu4-
https://www.hacesfalta.org/
https://fundacionucjc.org/
https://www.culturaydeporte.gob.es/portada.html
http://www.dlapipper.com/es-es
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en cuenta cómo la edad, el género, y otras cuestiones de diversidad -como la discapacidad, las identidades 
LGTBIQ+ etc.- a menudo obstaculizan el acceso de las personas refugiadas a protección y a entornos 
seguros. De esta manera se garantiza su plena inclusión, participación significativa y que nadie se quede 
atrás. 
 
COMPROMISOS 
 
Asociación Latinoamericana de Sistemas privados de Salud (ALAMI): prestar servicios de prevención y 
recuperación del bienestar emocional y salud mental a 5.000 personas refugiadas en España durante 
los próximos cuatro años, a través de plataformas de telemedicina. 
 
Comité Español de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI): elaborar un Manual de 
Consejo y Defensa Legales para las personas refugiadas con discapacidad, garantizando así que todas las 
administraciones públicas, los cuerpos y fuerzas de seguridad del estado, las organizaciones sociales y las 
entidades de la discapacidad realicen un abordaje inclusivo, interseccional y conforme a los derechos 
humanos. 
 
Federación Estatal LGTBI+ (FELGTBI+): monitorizar el cumplimiento de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, 
y llevar a cabo acciones de incidencia que permitan la mejora de los derechos de las personas LGTBI+ 
refugiadas (valoración de las solicitudes, estándares de acogida, estadísticas, emisión de documentación 
conforme a la identidad de género). Además, la FELGTBI+ elaborará material informativo para garantizar 
el acceso efectivo a los derechos previsto en dicha ley. Este compromiso contará con participación de las 
personas refugiadas LGTBIQ+ y de las asociaciones lideradas por ellas. 
 
FUNDACIÓN UNIVERSIDAD CAMILO JOSÉ CELA (FUNDACIÓN UCJC): llevar a cabo un análisis del uso y 
utilidad de las guías en formato App elaboradas por el equipo GAP – Ucrania destinadas a personas que 
están sufriendo las consecuencias del conflicto en Ucrania, y explorar y generar las condiciones necesarias 
para el aprovechamiento de las mimas por otros perfiles de personas refugiadas. 
 
GRUPO SOCIAL ONCE/FUNDACION ONCE: por una parte, realizar un mapa de recursos del tercer sector 
para la discapacidad que se puedan poner a disposición de los programas de acogida de personas 
refugiadas. Por otra, generar una red de expertos en materia de refugio y discapacidad en las entidades 
del Grupo Social Once, que pueda orientar eficientemente a las personas refugiadas.  

Plataforma de Infancia: realizar un estudio sobre el enfoque de infancia en el sistema español de 
protección internacional, en particular sobre la situación de los niños y niñas solicitantes de protección 
internacional y refugiados acompañados por sus familias, la atención a sus necesidades específicas y el 
acceso al ejercicio de sus derechos en España.  
 
 
III. Siguientes pasos 

La celebración del Foro España con los Refugiados ha servido para poner en valor el compromiso de la 
sociedad civil española con la acogida e integración de las personas refugiadas y desplazadas 

http://www.alami.org/
https://unhcr365.sharepoint.com/teams/eur-spabo/Shared%20Documents/GRF%202023%20y%20Prep%20en%20Espa%C3%B1a/Informes%20Foro%20Espa%C3%B1a%20con%20los%20Refugiados/cermi.es/
https://unhcr365.sharepoint.com/teams/eur-spabo/Shared%20Documents/GRF%202023%20y%20Prep%20en%20Espa%C3%B1a/Informes%20Foro%20Espa%C3%B1a%20con%20los%20Refugiados/:/felgtbi.org
https://fundacionucjc.org/
https://unhcr365.sharepoint.com/teams/eur-spabo/Shared%20Documents/GRF%202023%20y%20Prep%20en%20Espa%C3%B1a/Informes%20Foro%20Espa%C3%B1a%20con%20los%20Refugiados/fundacionucjc.org
https://www.once.es/
http://www.fundaciononce.es/es
https://www.plataformadeinfancia.org/
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forzosamente; y para animar a continuar trabajando de manera conjunta hacia los objetivos del Pacto 
Mundial sobre los Refugiados. 
 
ACNUR España, junto con el Comité español de ACNUR, seguirá movilizando a actores españoles de cara 
al II Foro Global sobre los Refugiados que se celebrará en Ginebra del 13 al 15 de diciembre de este año, 
apoyándolos en la formulación, visibilidad e implementación de compromisos.   
 
Los Gobiernos de los Estados miembros y observadores del Comité Ejecutivo de ACNUR han recibido la 
invitación enviada por las coanfitriones del II Foro Global sobre los Refugiados, Ignazio Cassis, Consejero 
Federal de Suiza y Jefe del Departamento Federal de Asuntos Exteriores, y Filipo Grandi, Alto Comisionado 
de las Naciones Unidas para los refugiados. Este evento histórico, de alto nivel y ministerial, ha sido 
convocado junto con los Jefes de Estado o de Gobierno de Colombia, Francia, Japón, Jordania, Níger y 
Uganda. 
 
El evento ofrecerá a todas las partes interesadas la oportunidad de informar sobre los compromisos e 
iniciativas anunciadas en el I Foro Mundial celebrado en 2019 y anunciar nuevas propuestas. Los nuevos 
compromisos podrán adoptar la forma de asistencia financiera, material y técnica; plazas de 
reasentamiento y vías complementarias de admisión en terceros países; y políticas y acciones que se 
aplicarán a escala nacional para mejorar la vida de los refugiados y de sus comunidades de acogida, 
allanando el camino hacia la integración.  
 
El Foro Mundial también ofrecerá a los participantes un espacio para aprender de las experiencias de los 
demás participantes e intercambiar buenas prácticas, tanto a nivel local, regional, como global. 
 
Los compromisos presentados por la sociedad civil española en el marco del Foro España con los 
Refugiados se sumarán a los que se hagan públicos en el Foro Mundial sobre lo Refugiados. 
 
Enlaces relevantes 

• Agenda del Foro 
• Evento Foro España con los Refugiados 
• Guernica Refugiado  
• Página web Foro España con los Refugiados  
• Comunicado: ACNUR y el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación 

organizan el primer Foro España con los Refugiados 
• Comunicado: El Foro España con los Refugiados moviliza a la sociedad civil para promover la 

inclusión de las personas refugiadas 
• Comunicado: ACNUR sorprende con el #GuernicaRefugiado en la apertura del Foro España, 

una apuesta por el arte al servicio de la solidaridad 
• Informe estadístico de compromisos 
• Retransmisión del evento 
• Lista de reproducción Foro España con los Refugiados  

https://www.acnur.org/es-es/media/agenda-foro-espana-con-los-refugiados-20-de-junio-de-2023
https://www.acnur.org/es-es/media/agenda-foro-espana-con-los-refugiados-20-de-junio-de-2023
https://www.acnur.org/es-es/acnur-en-espana/nuestro-trabajo/dia-mundial-del-refugiado-2023-foro-espana-con-los-refugiadoshttps:/eacnur.org/es/guernica-refugiado
https://www.acnur.org/es-es/acnur-en-espana/nuestro-trabajo/dia-mundial-del-refugiado-2023-foro-espana-con-los-refugiadoshttps:/eacnur.org/es/guernica-refugiado
https://eacnur.org/es/guernica-refugiado
https://globalcompactrefugees.org/foro-espana-con-los-refugiados
https://www.acnur.org/es-es/noticias/comunicados-de-prensa/acnur-y-el-ministerio-de-asuntos-exteriores-union-europea-y
https://www.acnur.org/es-es/noticias/comunicados-de-prensa/acnur-y-el-ministerio-de-asuntos-exteriores-union-europea-y
https://www.acnur.org/es-es/noticias/comunicados-de-prensa/el-foro-espana-con-los-refugiados-moviliza-la-sociedad-civil-para
https://www.acnur.org/es-es/noticias/comunicados-de-prensa/el-foro-espana-con-los-refugiados-moviliza-la-sociedad-civil-para
https://www.acnur.org/es-es/noticias/comunicados-de-prensa/acnur-sorprende-con-el-guernicarefugiado-en-la-apertura-del-foro
https://www.acnur.org/es-es/noticias/comunicados-de-prensa/acnur-sorprende-con-el-guernicarefugiado-en-la-apertura-del-foro
https://www.acnur.org/es-es/media/informe-estadistico-foro-espana-con-los-refugiados
https://youtube.com/live/pb9l_K8HyBU
https://www.youtube.com/playlist?list=PLcWbnvGj8a47C2vMwr07AySuXvxe32u4n
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