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No Brasil, sdo maisde  Os principais motivos da Ao perderem tudo o que Porisso, tudo o que

Mais de 3 milhdes de

pessoas ja deixaram 61 mil solicitacoes de emigracdo sdo: faltade  tinham, os venezuelanos  eles desejam, no Brasil,
0 pais desde 2016. refugio. alimentos, desemprego, tiveram como Unica é trabalho e acesso
E o maior fluxo inseguranca e medoda  opcdo sair do pais em a direitos humanos
populacional da histéria violéncia generalizada, busca de protecao, basicos.
recente da América falta de acesso a servicos insercao laboral e
essenciais, como saude. integracao social. CAM PA N H A D E

INTERIORIZACAO

Latina e do Caribe.

Em caso de duvidas, o Municipio pode acionar

% o Ministério da Cidadania por meio do
telefone 0800 555-555. A ligagao é gratuita!
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PARCEIROS

Sdo varias instituicoes parceiras que se sensibilizaram e
aderiram a essa grande acao humanitaria, que ird criar novas
oportunidades para as familias venezuelanas.

INCENTIVOS DO GOVERNO FEDERAL

Para apoiar a gestdo municipal na insercéo social e profis-
sional dos imigrantes no Municipio, 0 governo criou um pa-
cote de beneficios que abrange as politicas, as estratégias e
0S programas sociais, bem como o0s projetos estruturantes.

INTERIORIZACAO + HUMANA

» Estratégia pensada pelo governo federal
em parceria com a CNM e organismos
internacionais das Na¢des Unidas.

O QUE E A INTERIORIZACAO?

A interiorizacdo é o deslocamento voluntario de venezuelanos abrigados em
Roraima para outras localidades do Brasil, sendo um dos eixos fundamentais
da resposta humanitaria ao maior fluxo populacional da histéria recente da
América Latina e do Caribe. » Promogao de uma acolhida mais huma-
nizada das familias venezuelanas, com
especial atencdo as criancas, aos adoles-
centes e aos idosos, que necessitam de
oportunidades para sair da situacdo de
extrema vulnerabilidade.

Ainiciativa espera contar com a participacdo de institui-
¢Oes de ensino superior, com a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnolégica, a exemplo de institui-
¢Oes que ja sdo parceiras, como a Confederacdo Nacional da
Industria (CNI), o Sebrae e a Céritas Brasileira.

O Municipio interessado deve buscar mais informacées
sobre o processo de adesdo ao voluntariado e os incentivos
federais para, em seguida, adotar as medidas necessarias e
assinar o termo de voluntariado.

Objetivo: oferecer melhores oportunidades de inser¢do socioeconémica
a0s imigrantes venezuelanos em todo pais.

Historico: governo federal, Agéncias da ONU e organizagdes da sociedade
civil tém respondido a emergéncia humanitaria de deslocamento forcado de
venezuelanos no Brasil desde 2016. Até janeiro de 2019, 4.351 pessoas foram
voluntariamente realocadas para 50 cidades brasileiras.

PERFIL DOS IMIGRANTES:

% 70% possuem ensino médio e técnico completo, sendo mao
de obra capacitada;

% buscam oportunidade, emprego e autonomia, contribuindo,
assim, para o desenvolvimento local

% viajam com documentagdo de regularizagdo migratéria
(Protocolo de solicitacdo de reflgio ou RNM), CPF, carteira de
trabalho (maiores de 18 anos) e carteira de vacinacao atualiza-
da (febre amarela, triplice e dupla).

ENTENDA AS ETAPAS

Somente com o esfor¢o
conjunto entre os governos
federal, estaduais e
municipais, organismos
internacionais e sociedade
civil é possivel responder de
forma efetiva e adequada a
esse desafio.

0 acolhimento voluntario
dos Municipios oportuniza
um recomeco a essas
familias!

COMPROMISSOS DO MUNICIPIO

» Avaliar e descrever o perfil do Municipio
para promover a acolhida.

» Sensibilizacdo, didlogo e preparacao da
comunidade local para a acolhida.

» De forma integrada, as dreas responsaveis
pelas politicas sociais do Municipio devem
estabelecer um plano de acolhimento e
integragdo social, cultural e profissional.

» Oferecer oportunidades de abrigamento
tempordrio por até seis meses com estru-
tura adequada para alocagdo do grupo de
acordo com suas demandas.

»> Disponibilizar equipe da prefeitura para
a gestdo do abrigo durante o periodo de
permanéncia.

»> Garantir alimentacdo e higiene dos abri-
gados.

%> Garantir acesso aos servicos basicos (habi-
tacdo, saude, educacao, assisténcia social,
cultura e lazer).

% Acompanhar 0s casos que necessitam de
atencdo especial (criangas, idosos, gestan-
tes, deficientes).

» Auxilio na insercdo laboral, mantendo
contato com os empresarios locais.

Eimportante que os gestores e a popula-
cao estejam sensiveis e cientes do proces-
so de mudanga cultural, social e profissio-
nal que as familias estdo passando.

FRONTEIRA EM DEFINICAO DE VAGAS E VIAGEM E IDENTIFICACAO DE BENEFICIARIOS PREPARACAO PARA VIAGEM VIAGEM CHEGADANO
PACARAIMA PERFIS EM CIDADES DE LOGISTICA APTOS A VIAJAR DE ACORDO COM: ACNUR & governo federal 530 responsiveis por: 0 governo federa DESTINO
Novos imigrantes DESTINO O Municipio, em conjunto » perfil dos abrigos e/ou Municipios que % realizar avaliacio clinica; realiza o transporte » recepgao;
chegam no Muni- D a0 @ o5 doges & com o governo federal demonstrarem interesse; » conferir sessdes informativas sobre local de destino; do grupo de imigran- % abrigamento e

tes do abrigo em
Roraima até o local

deslocado; de acolhida na cidade
»» avaliar perfil do Municipio e do grupo de imigrantes; destino.

cipio diariamente.
Atualmente existem
13 abrigos provi-
sérios em todo o
Estado de Roraima.

disponibilidade dos Municfpios, é
estabelecido o nimero de pessoas
acolhidas e o perfil (familia, pes-
soas sozinhas, grupos vulneraveis,
qualificacées profissionais). Todos
0s imigrantes saem do abrigo em destino.
Pacaraima com os documentos de

migragao.

define, de acordo com a » perfil do grupo de imigrantes condizente acompanhamento;

disponibilidade de voos e com as carateristicas do Municipio;
organizacao da logistica
de chegada aos abrigos,
a data de chegada no

» identificar o perfil do grupo de imigrantes a ser
» integracdo local e

% vacinagdo em dia; monitoramento.

% atuacdo da Policia Federal para que todos
0s beneficiados estejam com a regulari-
zacao migratdria, incluindo a carteira de
trabalho brasileira.

» assinar termo de compromisso e voluntariedade,
cujos modelos estdo disponiveis na internet.



